Steuervorlage 2017

geschrieben von Sandra Wittich | September 28, 2018

Die Steuervorlage 17 steht vor der politischen
Entscheidung. Rund 4,8 Mia. Steuerfranken stehen auf dem Spiel
— Geld, dass uns bei der Finanzierung der offentlichen
Aufgaben und unseren LoOohnen fehlen.

Diese Steuerreform geht zu weit und ist unverantwortlich. Sie
gefahrdet nicht nur die Finanzierung der offentlichen
Dienstleistungen und unsere LoOohne, sondern auch die
Lebensqualitat unserer Birgerinnen und Blrger. Die neusten
Entwicklungen zeigen, dass die Steuervorlage 17 vollig
uberrissen und unverhaltnismassig ist.

Der Kommentar von Urs Stauffer zur Steuervorlage 2017 im Video
unter: https://www.facebook.com/JSSuisse/

Lohnvergleich 2018

geschrieben von Sandra Wittich | September 28, 2018

Im Lohnvergleich 2018 fallen der Kanton Ziirich mit einer
Teuerungszulage von 0.5%, und weniger sichtbar, der Kanton
Solothurn mit dem stets gewahrten Stufenanstieg auf. Im
Gegensatz dazu hat der Kanton Zug im Rahmen des Massnahmen-
Projektes «Finanzen 2019» alle Befdorderungen ausgesetzt.
Andere Kantone und Gemeinden erhohten die Ausgaben fiir
individuelle Lohnerhohungen oder fiir die Leistungsloéhne.

Offentliches Personal Schweiz publiziert seit dreizehn Jahren
regelmassig im Herbst den Lohnvergleich, der den Betrachtern
ein Instrument in die Hand gibt, um sich bezuglich einzelner
Berufe oder Berufsgruppen ein Bild zur eigenen Lohneinreihung
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zu machen. Die Berufe in der oOoffentlichen Verwaltung sind so
vielschichtig, dass nicht alle Berufe berucksichtigt werden
konnten. Der Lohnvergleich enthalt darum nur Berufe, die sehr
haufig ausgelbt werden und somit fur viele Leserinnen und
Leser brauchbare Vergleiche bieten. Einzelne Kantone und
Gemeinden ausserten den Wunsch, anonym zu bleiben, weshalb
diese in den Tabellen durch Zahlen ersetzt wurden. Eine
Zuordnung der nicht anonymisierten Gemeinden und Kantone ist
mittels des Schliussels auf www.oeffentlichespersonal.ch /
Dienstleistungen / Lohnvergleich moglich.

Auf den folgenden Seiten ist eine Auswahl von Berufsfunktionen
und den entsprechenden Gehalter abgedruckt. Weitere
Lohntabellen sind hier zu den folgenden Berufen des
offentlichen Personals einsehbar:

= Birohilfe

= Sekretar/in

= Controller/in

= Chef-Programmierer/in

» Steuerrevisor/in

= Juristische(r) Sekretar/in

» Gerichtsschreiber/in

» Untersuchungsrichter/in

= Departements-Sekretar/in

» Berufsberater/in

» Hilfspolizist/Politesse

» Betreuer/in im Strafvollzug

= Polizist/in

= Polizei Postenchef/in

= Wegmacher/in, Betriebsangestellte/r
» Kiichenchef/in

 Hauswart/in fur Schulanlagen

» Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
» Techniker/in mit Fuhrungsfunktion
= Kreisforster/in

» Sekretar/in auf Gemeindekanzlei


https://oeffentlichespersonal.ch/dienstleistungen/lohnvergelich

= Gemeindeschreiber/in

= Finanzverwalter/in

= Bauverwalter/in

» Kindergartner/in

= Primarlehrer/in

= Sek./Bez.-Lehrer/in

» Berufsschullehrer/in

= Mittelschullehrer/in

= Oberarzt/0Oberarztin

» Assistenzarzt/Assistenzarztin
- Pflegefachperson I
 Pflegefachperson II

» Pflegefachperson mit spez. Ausbildung
= Dipl. Sozialarbeiter/in

Dank den Meldungen der Personalamter konnten kleinere und
grossere Korrekturen in den Lohntabellen vorgenommen werden.
Werden Lohnanpassungen oder Fehler in den Tabellen
nachgemeldet, so werden diese auf der Website gerne und
umgehend nachgefuhrt werden.

Die Gehalter der Lehrkrafte stammen aus der
Besoldungsstatistik des Dachverbandes der Lehrerinnen und
Lehrer Schweiz LCH

Jetzt als Buch: «Menschen 1im
Service public»

geschrieben von Sandra Wittich | September 28, 2018

Seit Januar 2014 sind in der ZV Info iiber 40 Interviews
erschienen, die ein abwechslungsreiches Bild der Berufe im
Dienste der Offentlichkeit zeichnen und aufzeigen, welche
Personlichkeiten hinter den Berufsfunktionen stehen, was ihre
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Motivation fiir ihren taglichen Einsatz ist und wie sie -
manchmal auf Umwegen — zu ihrer Berufung fanden. Eines ist
ihnen allen gemeinsam: Ihre Arbeit bereitet ihnen Freude und
sie gehen ihr mit grossem Engagement nach.

Offentliches Personal Schweiz (ZV) hat diese Portrats
gesammelt und dokumentiert nun in einer schon gestalteten
neuen Publikation erstmals den Service Public in seiner
menschlichen und aufgabenbezogenen Vielfalt.

Das Buch «Menschen im Service public» umfasst 336 Seiten, ist
in Leinen gebunden und mit eindrucklichen Bildern gestaltet;
Informationen, welcher Bildungsweg zum jeweiligen Beruf fuhrt,
erganzen die Portrats. Unten finden Sie einen Blick ins Buch.

Das Werk eignet sich unter anderem auch hervorragend zur
Auflage in offentlichen Wartebereichen; erkennbar wird die
Vielfalt der Leistungen, die von Kantonen, Stadten und
Gemeinden taglich erbracht werden.

Jetzt bestellen!

Das Buch kostet CHF 59 und kann beim Sekretariat Offentliches
Personal Schweiz (ZV), sekretariat@oeffentlichespersonal.ch
bestellt werden. Wir freuen uns Uber Ihr Interesse an unserem
Werk. Haben Sie Fragen? Rufen Sie uns an oder schreiben Sie
uns.
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